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, Karjaariteenused Eestis, teel
H(/WMW terviklahenduseni (Centar, 2020)

e Noorte (18-26a) hulgas vajadus karjaariteenuste jarele vaga korge (81-86%)

e Pooled noortest on viimase 2a jooksul kasutanud vahemalt uhte karjaariteenust
o ettevOtete kulastus vOi tooandjatega kohtumine (39%), individuaalne karjaarindustamine
vOi -info vahendamine (23%), grupis ndustamine voi info vahendamine (15%)

e Osaletakse pigem kohustuslikel karjaaridppe Uritustel

e Rahulolu Uldhariduskooli karjaaridppe tegevustega madal
o tugi vahene, info pealiskaudne vdi vananenud, individuaalne lahenemine puudub

e Koolide karjaaridppe tase ebauhtlane, palju soltub konkreetsest tootajast
e Koolide karjaaridppe alaste tegevuste sagedus ja variatiivsus gumnaasiumites
suurem kui pohikoolides
e Karjaarikindlus suurem valakonna (75%) kui ameti (53%) osas
(Kriitilised mojutegurid: kodune keel, elukoht, NEET)
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H(/WMWX PISA 2018 (OECD, 2019)

e Ligi neljandik ei tea, kellena tahaksid tootada 30.3

e Neljandik ei ole kellegagi oma karjaariplaanidest raakinud

e Kolmandikul karjaarivalikud kitsad (10 peamist ametit)

e Viiendikul on eriala- ja haridusvalikud vaheses kooskdlas

e Alla poole kdrgete tulemustega noortest kaalub kdrghariduse omandamist
(Kriitilised mojutegurid: sotsiaalmajanduslik taust, sugu)
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Karjaari kujundamise padevused

X(/OQ/ (Innove, 2017)

EW- .. ONn uldpadevused, mida iga inimene kasutab oma elu ja karjaari

kujundamisel (Life Design) kogu oma elu jooksul.

e Need aitavad koguda, anallusida, sunteesida ja organiseerida

enesekohast ning haridus- ja kutsealast infot, teha valikuid, otsustada ja

e Karjaari kujundamise padevuste siniparane arendamine oo
eeldused valmisolekuks juhtida oma elu, tehes eneseteadlik
vastutustundlikke valikuid

Korraldada Uleminekuid ja oma karjaari teadlikult kavandada.

D ISikule

ke ja
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Kooli roll karjaari kujundamise

W )ﬂw?f(& toetamisel

- Oppe- ja kasvatuseesmargid e Ainedpe
e Uldpadevused e Teavitamine edasidppimise
e | abivad teemad "Elukestev vOimalustest

Ope ja karjaari planeerimine” e Karjaariteenuste

ja "Kodanikualgatus ja Kattesaadavuse tagamine

ettevotlikkus" * (Arenguvestlus)
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Kooli roll karjaari kujundamise

W )ﬂw?f(& toetamisel

- Oppe- ja kasvatuseesmargid e Ainedpe
e Uldpadevused e Teavitamine edasidppimise
e | abivad teemad "Elukestev vOimalustest
Ope ja karjaari planeerimine” e Karjaariteenuste
ja "Kodanikualgatus ja Kattesaadavuse tagamine
ettevotlikkus" * (Arenguvestlus)

e Karjaarope (sh.
karjaaridpetus)

e Karjaariinfo vahendamine

e Karjaarinoustamine
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Kooli roll karjaari kujundamise

W JWX(& toetamisel

0 Oppe- ja kasvatuseesmargid e Ainedpe
e Uldpadevused e Teavitamine edasidoppimise
e | abivad teemad "Elukestev vOimalustest
Ope ja karjaari planeerimine” e Karjaariteenuste
ja "Kodanikualgatus ja Kattesaadavuse tagamine
ettevotlikkus" * (Arenguvestlus)

Opilase arengu toetamiseks korraldatakse temaga koolis vahemalt tks
kord Oppeaasta jooksul arenguvestlus, mille pdhjal lepitakse kokku
edasises Oppes ja arengu eesmarkides.
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Kooli roll karjaari kujundamise

W JWX(& toetamisel

- Oppe- ja kasvatuseesmargid e Ainedpe
e Uldpadevused e Teavitamine edasidppimise
e | abivad teemad "Elukestev vOimalustest
Ope ja karjaari planeerimine” e Karjaariteenuste
ja "Kodanikualgatus ja Kattesaadavuse tagamine
ettevotlikkus" * (Arenguvestlus)

Millised oe viljakudyed
elle vealiseerimisel!
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Kooli roll karjaari kujundamise

EW JW“& toetamisel

Pohikool GUmnaasium

Pohikoolil on nii hariv kui ka kasvatav Ulesanne. Kool aitab GUmnaasiumi Ulesanne on noore ettevalmistamine toimimiseks

kaasa Opilaste kasvamisele loovateks, mitmekulgseteks loova, mitmekilgse, sotsiaalselt klipse, usaldusvaarse ning

isiksusteks, kes suudavad ennast taisvaartuslikult oma eesmarke teadvustava ja saavutada oskava isiksusena

teostada erinevates rollides: perekonnas, tool ja erinevates eluvaldkondades: partnerina isiklikus elus, oma

avalikus elus. kultuuri kandja ja edendajana, tooturul erinevates ametites ja
rollides ning oma uhiskonna ja looduskeskkonna jatkusuutlikkuse

Pohikool aitab opilasel jouda selgusele oma eest vastutava kodanikuna.

huvides, kalduvustes ja voimetes ning tagab Nende ulesannete taitmiseks ja eesmarkide saavutamiseks

valmisoleku opingute jatkamiseks jargneval keskendutakse:

haridustasemel ja elukestvaks oppeks. Pohikooli 1) opilaste iseseisvumisele, oma maailmapildi kujunemisele

lopetanud noorukil on arusaam oma tulevastest ja valmisolekule elus toime tulla;

rollidest perekonnas, todelus, thiskonnas ja riigis. 2) adekvaatse enesehinnangu kujunemisele;

3) iseseisva oppimise ja koostoooskuste arendamisele;

4) edasise haridustee voimaluste tutvustamisele ja
hindamisele;

5) kodanikuoskuste, -aktiivsuse ja -vastutuse
valjakujunemisele.
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Uldpadevused

Kultuuri- ja vaartuspadevus

Sotsiaalne ja
Enesemaarat

Opipadevus
Suhtluspadevus

Matemaatika-, loodusteaduste ja
tehnoloogiaalane padevus
ikkuspadevus

~ttevot

Digipac

EeVUS

Kodanikupadevus

Uspadevus
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Karjaariope, mis toimib?
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Eduindikaatorid (OECD, 2020)

o Karjaarikindlus

e Pyudlused, huvi liikuda kdrghariduse ning kdrgemat kvalifikatsiooni
vOimaldava hariduse suunas

e Soovitud ameti ja eeldatud haridustee vastavus

e Karjaarialased vestlused taiskasvanuga

e frialabppega seotud kogemused uldhariduse raames

e Kooli vahendatud toomaailma voimalustega tutvumine

* Osakoormusega too Miks need olulised?

* Vabatantlik too e Krgem Gpimotivatsioon ja paremad tulemused

e KOrgema kvalitikatsiooni ja tootasuga tookont
taiskasvanuna

e KOrgem uldine eluga rahulolu
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Karjaariope, mis toimib (OECD, 2020)

Tulevikule mo6tlemine Tuleviku avastamine Tuleviku kogemine

Lootus Realistlikud ootused = Opimotivatsioon Head tulemused
koolis ja tooelus
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Tulevikule motlemine

- Visioon, kindlus
tulevikuplaanides

- Putdlused, huvi karjaari
kujundada

- Soovitud ameti ja
eeldatud haridustee
vastavus

- Koolis opitav kui tuleviku
jaoks vajalik

Tuleviku avastamine

- Karjaarialased vestlused,
sh Opetajaga

- Erialaga seotud
oppesuuna ained

- Kooli vahendatud
todmaailma voimalustega

tutvumine

Karjaariope, mis toimib (OECD, 2020)

Tuleviku kogemine

- Osaajaga tootamine
- Praktika
- Vabatahtlik t60
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Personaalne

Iga opilase vajadusi
59 9P ) markamine ja tugi

arvestav
Kogemuslik
Tulevikule motlemine Tuleviku avastamine Tuleviku kogemine
- Visioon, kindlus - Karjaarialased vestlused, - Osaajaga tootamine
tulevikuplaanides sh opetajaga - Praktika
- Putdlused, huvi karjaari - Erialaga seotud - Vabatahtlik t66
kujundada oppesuuna ained
- Soovitud ameti ja - Kooli vahendatud
eeldatud haridustee t66maailma vbimalustega SUSTEEMNE
vastavus tutvumine
- Koolis dpitav kui tuleviku Sildu Ehitav

jaoks vajalik

Aineoppega Lootus ja Informeeritus W‘&% koie:
Integreeritud unistamine vovusseasfmeic M‘W



Next Move AineOpetaja roll opilaste
karjaari kujundamisel
(OECD, 2021)

(Aine)valdkonna

Karjaariinfo allikas
ekspert

- Oma kogemuse

jagamine, naidete toomine - Ainevaldkonnaga seotud

- Karjasrivestluste haridus- ja kutseinfo
vidamine (ind./grupis) jagamine (karjaariteed)
- Enda ja oma v&rgustiku - Oppekava kohandamine

Kkogemustega seotud eluoskuste arendamiseks

haridus- ja kutseinfo - Praktiliste vaatlus- ja

jagamine (karjadriteed) opikogemuste loomine

- Kontaktide vahendaja - Ainetevaheliste seoste

naitamine
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Koos on kergem




Next Move
o JULGCE SAMM TULEVIKKU

Kes on juba meie vorgustikus?

e Milliseid huvigruppe ja
organisatsioone kaasame?
e Milliseid koostoovorme kasutame?
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JULGE sAMM TULEVIKKU Koostoovormld
Vt. miks.ee
. KODANIKU-
PRAKTIKUM N TEEMAPAEV T
VALIKKURSUS TOOVARJUTAMINE MALEV PROJEKT
OPPESUUND PRAKTIKA LAAGER MIS VEEL?
LOOVTOO, OPPEKAIK HUVIRING

UPT
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T A R T U

Tomme

Karjaariope Tartu Tamme GUmnaasiumis

Aine- ja suunaope,
paevakava

- praktilised tegevused ja
kulalised ainetunnis

- suunaained ja praktikad
- UPT

- K5

GUMNaasium

Karjaaritéo

- Karjaariopetus 11.-12.kl
- Karjaarindustamine
(Todtukassa, kool)

- Eriformaadid

- Karjaarioppe ja opilaste
karjaari kujundamise
padevuste hindamine

Tunnivaline tegevus

- Opilastuutorite
programm

- Opilaste kaasamine
koolielu korraldamisse

- jpm.
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e K5 teemapaevad: nt. ettevotiuspaey, vilistlaslaat, emakeelepaev, avar
Dilk

e Oppekaigud korgkoolides (Tartu, Tallinn, Viljandi)

e "Elav Raamatukogu" koostoos Tammelinna haruraamatukoguga
alates 2010.a.

e TU akadeemiliste testi tutvustus

e Oppeasutuste ja muude organisatsioonide tutvustused

T A R T U

Tomme GUMNaasium



Muutuse loomine uks
samm korraga sihti silma
ees hoides

Me teeme juba paljut,
kuigi ise ei tea

Motestame ja
kommunikeerime

Opilased kui
eksperdid ja
ressurss

\

\

Kuidas luua
toimivat susteemi?

Vahemalt Uks
karjaarispets majas

Teadlikkus annab
voimaluse luua

Koos on kergem

Teame, kuhu oleme
joudnud

Muutuse loomine
uks samm korraga



Enesetaiendamise voimalusi

e Karjaaridppe koolitusprogramm 20.09.2022-17.01.2023 (Edu ja Tegu, TU,
TLU, TalTech)

e Opetaja karjaari kujundamise padevuste toetajana 9.11, 17.11 (Edu ja
Tegu, TLU)

e TOhus karjaarivestlus Opilasega 22.11 (Innowise)
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Olen jou ja nouga abiks:
Merit Luik
merit.luik@nextmove.ee

www.hextmove.ee
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