JOgevamaa noored (7-26)

,Maanoortel on virske aju, miks inimesed selle unustavad? Me peame
noortesse investeerima® (MOAF 2005, Isiklik suhtlus)



TAUSTAKS

* |lus koht elamiseks, turvaline
* 2800 noort
e Sarnane probleemistik ning eesmargid teiste maakondadega
* Noored valja (haridus mujalt), kuidas tagasi (enne ei teagi ju eelistusi)
* Ettevotluse- ettevotted- tookohad-noored- pered-lapsed koolides, elukohad jne)



NOORTE HARIDUS

« Oppeasutusi 21 (ilma dppekohtadeta)

e 1 kutsekool, 3 giimnaasiumit+1 riigigimn., 13 pohikooli, 2 algkooli, 1 erituge vajavatele dpilastele
* Ettevotliku kooli programm(10, 1 hdbe, 3 baas, 6 tegemas)

» EttevotlusOpe sees (erinev tase)

* Ettevotlikkusdppe aktiveerumine viimastel aastatel

 Opilasfirmade litsentsiga juhendajaid

« OFjaMF9

* Olimpiaadidel 501x



ERIPARAD

* Seotud piirkonnad, hea koost6d, maapiirkonnad
* Me peamegi noored valja saatma, vajame samuti haritud inimesi

* Miks noor tagasi tuleb?- keskkond, tookoht, eluase, parand(maajuurte kaasatus ja uhkus selle Gle)
e Survet tunda ei tohi



PROBLEEMID

* Haridus mujal

» Ettevotlus- ja ettevotlikkusGppe juhendajate puudus/vahetumine
e 7-17 kaetud, 18-26 arendamisel

* Noor laheb sinna kus on tegevus

* Vidhe org.-e ( probleemi korje)



2018

2019

2020

2021

JOGEWA MAAKOND
JOGEVA MAAKOND
JOGEVA MAAKOND

JEGEVA MAAKOND

17-26

Sise- ja valisranne kokku

Sisseranne

a7

92

76

a9

Viljardnne
185
219
165

136

Randesaldo

Rahulolu vaba aja kultuurse veetmise
voimalustega

Vaga Pigem Pigem Uldse Ei
rahul rahul eiole eiole oska
rahul rahul oelda

5,3 39,5 421 5,3 7.9

Rande saldokordaja, %.
-29.3
407
316

8.7 £29 45,7 8,7
16,2



MIDA ME TEINUD OLEME/TEGEMAS

* Toetus ja vorgustiku arendamine (kool, lapsevanemad, noortekeskused, ettevotjad, organisatsioonid)

* Ettevotjate kaasamine (vorgustiku loomine, koolitundi, kiilastused)

* Organisatsioonide kaasamine (probleemide leidmine, ideekorje, osa tihiskonnast)

« VBrgustiku koostdo- parand, noorte kaasamine(maajuurte kaasatus- MTU-d, kultuurikeskused jne)

* Ettevotlike koolide vorgustamine

* Noorte 17-26 vorgustamine, kaasamine, punktide arendamine

* Taseme Uhtlustamine- heade praktikate jagamine koolide, noortekeskuste vahel)

* Ettevotlusmalevad, - laagrid valjatootamisel

* Noorte PEEK ( laagrid, malevad, tihtlustamine teiste maakondadega, koosto6 (omavahel,
ettevotjatega)

« Laadad OF ja MF-idega (seotud teemadega, 23.06 Turundus, noored korralduses)

* Olimpiaadidel osalejate senisest suuremahulisem premeerimine/motiveerimine



Jogevamaa 18-26 aastased tina OU ja MTU juhatustes

e 150 OU juhatuse liilkkmed (73 erineva EMTAK tegevusalaga, kokku 1663 OU-d)
« 15 MTU juhatuse liikmed

e 1 tulundusthingu

* OAS



18-26 OUJUHATUSES 2023
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18-26 OSALEMINE MTU JUHATUSES 2023
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1 TU 2023

Teravilja, tootlemata tubaka, seemnete ja loomasdoda hulgimutk



UNISTUSED

* Paremad tingimused kaugdppeks (internet)

e Paremad tingimused kaug-tooks (internet)

* Noorte vorgustamispunktide loomine

* Maanoorte organisatsioon (parlament)

* Rohkem ressursse 17-26 vanuserithma praktiliseks kaivitamiseks/kaasamiseks



TANAN!



